LA PAERIA

Ajuntament de Lleida
Regidoria de Bon Govern

Servei de Seleccid, Promocio i Provisié de RRHH

ANUNCI

Per decret numero DEC-11195-2026, de data 14 d’octubre de 2026, s’aprova la convocatoria
i les bases que regiran el procediment per a la provisié no definitiva mitjangant nomenament
provisional, comissié de serveis o acumulacié del lloc de treball d’Oficial/a Major de
I'Ajuntament de Lleida, d’acord amb el decret que es transcriu a continuacio:

DECRET

“‘L’Ajuntament de Lleida té la necessitat de cobrir, amb caracter urgent i inajornable, el lloc de
treball d’Oficial/a Major, de I'escala de funcionaris d’Administracié local amb habilitacié de
caracter nacional, subescala de secretaria, categoria superior, el qual es troba vacant, de
conformitat amb el que preveu l'article 81.3 del text refés de la Llei de I'Estatut basic de
I'empleat public, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, mitjangant
nomenament provisional, comissio de serveis o acumulacid, en els termes establerts al Reial
decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el régim juridic dels funcionaris
d’Administracié local amb habilitacié de caracter nacional.

Fent Us de les atribucions que em confereix I'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases del regim local,

RESOLC:

Primer. Aprovar la convocatoria i les bases que regiran el procediment per a la provisiéo no
definitiva mitjangant nomenament provisional, comissié de serveis o acumulacioé del lloc de
treball d’Oficial/a Major de I'Ajuntament de Lleida, que es transcriuen a continuacio:

“BASES PER LA PROVISIO NO DEFINITIVA MITJANGANT NOMENAMENT
PROVISIONAL, COMISSIO DE SERVEIS O ACUMULACIO DEL LLOC DE TREBALL
D’OFICIAL/A MAJOR DE L’AJUNTAMENT DE LLEIDA

Aquest ens local té la necessitat de cobrir, amb caracter urgent i inajornable, el lloc de treball
que s’indica al punt 1, el qual es troba vacant, de conformitat amb el que preveu l'article 81.3
del text refds de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, aprovat per Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, mitjangant nomenament provisional, comissié de serveis o
acumulaciod, en els termes establerts al Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es
regula el regim juridic dels funcionaris d’Administracié local amb habilitacié de caracter
nacional.

1. Descripci6 del lloc de treball

- Tipus de lloc: Comandament

- Nom del lloc: Oficial/a Major

- Grup i subgrup d'accés: Grup A, Subgrup A1

- Nivell de complement de destinacio: 30

- Complement especific anual: 74.668,24€

- Provisio: Lliure designacio

- Descripcio del lloc: lloc de col-laboracié de la Secretaria General de I'’Ajuntament de Lleida,
de l'escala d’Administracié local amb habilitaci6 de caracter nacional, subescala de
Secretaria, categoria superior.
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2. Requisits de participacio

2.1 Ser personal funcionari de carrera de I'escala de funcionaris d’Administracié local amb
habilitacio de caracter nacional (en endavant, FHN).

2.2 Coneixement del catala.

Estan exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que acreditin estar en
possessio del certificat de nivell de suficieéncia de catala (C1) o superior de la Direccio
General de Politica Linguistica, o un dels titols, diplomes i certificats equivalents establerts
per I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12
d'abril, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als
certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linguistica.

Els aspirants que no acreditin estar en possessio del certificat de coneixements de nivell C1
de llengua catalana de I'd6rgan competent en matéria de politica linguistica o alguna de les
titulacions equivalents, o en el suposit previst a l'article 5 del Decret 161/2002, hauran de fer
la prova de catala que té caracter eliminatori i consta de dues parts:

- Primera part: exercici escrit on s’avaluaran els coneixements practics de llengua catalana,
per mitja de preguntes sobre aspectes linguistics.

- Segona part: s’hi avaluara I'expressio oral per mitja d’'una conversa.

La durada maxima d’aquesta prova sera determinada per personal técnic amb titol idoni del
Consorci per a la Normalitzacioé Linguistica, que administrara la prova corresponent.

Per superar la prova, les persones aspirants hauran de demostrar un nivell de coneixement
similar al que caldria per a I'obtenci6 del certificat exigit en aquestes bases, amb el sistema
d’avaluacio fixat al Decret 37/2024, modificat per Decret 233/2025. Les persones aspirants
seran qualificades com a APTES o NO APTES. Les persones aspirants qualificades com a
no aptes no passaran al procés de seleccid.

2.3 No trobar-se en cap de les situacions previstes a l'article 36.2 Reial decret 128/2018, de
16 de marg, en els punts a), b) i ¢) pel qual es regula el régim juridic dels funcionaris
d’administracio local amb habilitacié de caracter nacional.

3. Funcions del lloc de treball

Les funcions del lloc de treball sén les previstes als preceptes corresponents del Reial decret
128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el régim juridic dels funcionaris d’Administracié
local amb habilitacié de caracter nacional i, si escau, les altres que prevegi la relacié de llocs
de treball de I'ens.

De conformitat amb alld previst a 'article 15 del Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, pel
qual es regula el régim juridic dels funcionaris d’Administracié local amb habilitacié de
caracter nacional, al lloc de col-laboracié esmentat, corresponen les funcions reservades
que, previa autoritzacié de I'Alcalde o President de la Corporacid, li sigui encomanades pel
titular del lloc reservat, en aquest cas, de Secretaria. En concret, les seguents:
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1. La substitucié del titular del lloc de treball de la Secretaria General, en els suposits de
vacant, abséncia, malaltia o concurréncia de causa d'abstencié o recusacié legal o
reglamentaria del secretari general.

2. Exercir la funcio de fe publica en les seglents matéries:
2.1. Actuar com a fedatari en la formalitzacid de tots els contractes, convenis i
documents analegs en qué intervingui I'entitat local, en 'ambit de les seglents
matéries:
a) Planejament urbanistic.
b) Gestid urbanistica.
c) Convenis urbanistics.

3. Exercir la funcié d’assessorament legal preceptiu en les seglients matéries:
3.1. Emetre informe previ en 'ambit de les seguients matéries:
a) Planejament urbanistic.
b) Gestié urbanistica.
c) Convenis urbanistics.
d) Intervencio i disciplina urbanistica.
e) Intervencid i disciplina d’activitats.
f) Responsabilitat patrimonial.

4. Exercir la funcio d’assessorament legal no preceptiu en les seguients matéries:
a) Planejament urbanistic.
b) Gestié urbanistica.
¢) Convenis urbanistics.
d) Intervencid i disciplina urbanistica.
e) Intervencié i disciplina d’activitats.
f) Responsabilitat patrimonial.

5. Exercici de les seglents funcions en organismes, empreses, fundacions, consells,
juntes, comissions i altres organs col-legiats en general als que hagi de concérrer o
informar:

a) La Secretaria del Consell d’Administraci6 de I'Empresa Municipal
d’Agenda Urbana de Lleida

Mitjangant providéncia per part del secretari general, s’autoritza la possibilitat d’efectuar
I'encomana puntual d’altres funcions reservades per part de la Secretaria General.

4. Forma d'ocupacio del lloc

El lloc s’ha de proveir mitjiangant nomenament provisional, comissio de serveis o0 acumulacio.
5. Observacions relatives a les formes de provisioé no definitiva

D’acord amb l'article 49 del Reial decret 128/2018, de 16 de marg¢, pel qual es regula el régim
juridic dels funcionaris d’Administracio local amb habilitacié de caracter nacional, la forma de
provisié mitjiangant nomenament provisional tindra preferéncia sobre la resta de formes de
provisio no definitiva (comissions de servei i acumulacions).

D’acord amb l'article 51 de Reial decret 128/2018, es podra proveir el lloc de treball mitjangant

comissio de serveis, sempre que hagi quedat acreditada a I'expedient la impossibilitat de
cobrir el lloc mitjangant un nomenament provisional.
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D’acord amb larticle 50 del Reial decret 128/2018, es podra proveir el lloc de treball
mitjangant acumulacio, sempre que hagi quedat acreditada a I'expedient la impossibilitat de
cobrir el lloc mitjiangant nomenament provisional o comissio de serveis.

6. Durada

Nomenament provisional: la durada del nomenament provisional finalitzara quan el lloc de
treball, si escau, passi a ser ocupat per personal FHN de forma definitiva.

Comissi6 de serveis: la durada maxima de la comissié de serveis sera d’'un any, prorrogable
per un any mes, prévia sol-licitud de I'ens local, en cas de persistir la necessitat que dona
lloc a aquest expedient. La comissio de serveis deixara de produir efectes quan finalitzi el
termini o en el moment en que desaparegui qualsevol de les circumstancies que
necessariament han de concérrer per a la seva adopcio.

Acumulacié: 'acumulacié finalitzara quan el lloc de treball passi a cobrir-se mitjancant les
altres formes de provisié no definitiva de FHN o, si escau, quan passi a ser ocupat per
personal FHN de forma definitiva.

7. Termini de presentacié de sol-licituds

El termini de presentacio de sol-licituds és de cinc dies habils comptats a partir de I'endema
de la publicacié de I'anunci en el tauler d’anuncis electronic de la Corporacié i al Butlleti
Oficial de la Provincia de Lleida.

8. Participacio

Les persones interessades cal que presentin la seva sol-licitud per prendre part en la
convocatoria en el termini de cinc dies habils a comptar de I'endema de la data de la
publicacié de l'Gltim dels anuncis indicats en I'anterior apartat. S’ha de presentar per via
telematica conforme l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques. A efectes de valorar la idoneitat de
I'aspirant, a la sol-licitud de participacio s’hi ha d’acompanyar el certificat de serveis expedit
per la Direccié General competent o, alternativament, s’han d’acompanyar els corresponents
certificats de serveis prestats i documentacié acreditativa dels titols i cursos de formacio i
perfeccionament que s’al-leguin per a la seva valoracié, aixi com la resta de documentacio
referent als requisits de participacié i els merits al-legats. En tot cas, les persones
interessades en realitzar la inscripcié a aquesta convocatoria hauran de presentar aquests
documents:

- Titol de Funcionari d’Administracio local amb Habilitacié de Caracter Nacional.
- Fotocopia del DNI, en vigor.

- Curriculum vitae.

- Documentacié acreditativa dels meérits.

Els documents per acreditar la formacié i I'experiéncia professional s’han de presentar, per a
la valoracié de meérits, a través del registre electronic en el moment de fer la inscripcié a
aquesta convocatoria. Els originals de la documentacié es podran requerir en qualsevol
moment per part de I'drgan de seleccid. En tot cas, la documentacio original sera aportada
abans de la incorporacid. En cas de no presentar la documentacioé requerida en el termini
establert la persona sera exclosa del procés selectiu o de la incorporacié, segons s’escaigui.
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La sol-licitud es presentara al registre electronic mitjangant instancia que trobareu en aquest
enllag:
https://seu.paeria.cat/ofertaPublicaCategoriaPublic/categories/provisi%C3%B3llocsdetreball

Amb la formalitzacié i presentacié de la sollicitud, les persones aspirants donen el
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de tramitacio del procés selectiu, d’acord amb
la normativa vigent.

9. Adjudicacio

Una vegada finalitzat el termini de presentacié d'instancies, s'ha d’emetre un informe
d'idoneitat de cada aspirant per part d’'una comissio integrada per les persones titulars de la
Secretaria General, la Intervencié i 'Adjunta a la Secretaria General, o persones en que
aquests deleguin.

Dins de cada forma d’ocupacio del lloc (nomenament provisional, comissié de serveis o
acumulacio), es donara prioritat a les persones de la mateixa subescala i seguidament de la
mateixa categoria, tenint en compte els segients meérits:

- Puntuaci6 més alta al barem de meérits generals vigent del personal funcionari
d’Administracié local amb habilitaci6 de caracter nacional, segons publicacié oficial o
certificat acreditatiu, exclosa la corresponent als serveis previs, atés que, al ser anteriors a
l'ingrés a I'escala, no acrediten, necessariament, mérits ni capacitat per proveir de forma no
definitiva un lloc de I'escala.

- Experiencia en llocs de treball amb funcions similars o iguals al convocat.

- Experiéncia en llocs de treball similars o iguals al convocat en corporacions locals amb una
poblacio superior als 100.000 habitants.

- Estudis i formacié especifica relacionada amb les funcions i tasques a desenvolupar en el
lloc de treball.

- Altres aspectes curriculars que pugui aportar la persona aspirant (docéncia, publicacions,
etc.).

Es podra realitzar una entrevista, en el cas que es consideri oportu, per verificar el perfil
professional de les persones candidates.

Aquest informe ha d’incloure una proposta motivada a favor d'un/a dels candidats o
candidates, el qual ha de ser elevat a la Presidéncia, per tal de cobrir el lloc de treball, a
través de proposta de nomenament a la Direccié General d’Administracié Local de la
Generalitat de Catalunya o a I'drgan corresponent de I'Estat, quan escaigui.

D’acord amb la base 5a, sobre les observacions relatives a les formes de provisié no
definitiva, i segons disposa el Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el
regim juridic dels funcionaris d’Administracié local amb habilitacié de caracter nacional, la
cobertura del lloc de treball mitjiangant nomenament provisional tindra preferéncia respecte
a les altres formes de provisié no definitiva (comissié de serveis i acumulacio). La comissio
de serveis podra efectuar-se sempre que quedi acreditada la impossibilitat de cobertura
mitjangant nomenament provisional. L'acumulacié podra efectuar-se sempre que quedi
acreditada la impossibilitat de cobertura mitjangant nomenament provisional o comissié de
serveis.

En cas que cap de les persones participants no reuneixi els requisits exigits en la
convocatoria, aquesta es declarara deserta.

https://ebop.diputaciolleida.cat/bop/
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10. Comunicacio6 al CSITAL

S’ha de donar trasllat al Consell de Col-legis de Secretaris, Interventors i Tresorers
d’Administracio Local de Catalunya (CSITAL) i de Lleida d’aquest anunci, mitjangant els
correus informacio@csital.cat i csital@csitallleida.cat, perqué en donin publicitat en el seu
web durant el mateix termini de cinc dies habils.

11. Régim de recursos

Contra aquesta resolucid, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades
poden interposar recurs de reposicié davant de I'érgan que ha aprovat les bases, en el termini
d’'un mes a comptar des de I'endema de la publicacio d’aquest edicte. El termini per a resoldre
i notificar el recurs de reposicié és d’'un mes, i la manca de resolucié i notificacié en termini
permet la interposicié de recurs contenciés administratiu davant del Tribunal d’Instancia de
Lleida, Seccidé contenciosa administrativa.

També es pot interposar directament recurs contenciés administratiu davant de I'drgan
judicial esmentat adés, en el termini de dos mesos a comptar des de l'endema de la
publicacio d’aquest edicte, si no s’ha interposat abans recurs de reposicio.

No obstant aixd, hom pot interposar qualsevol altre recurs que consideri convenient.”

Segon. Disposar I'execucidé de la convocatoria mitjangant la publicacié de les presents
bases en el Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida i en el Tauler d’Anuncis electronic de la
Corporacio, i donar trasllat al Consell de Col-legis de Secretaris, Interventors i Tresorers
d’Administracié Local de Catalunya (CSITAL) i de Lleida d’aquest anunci.”

De conformitat amb la base setena i vuitena de la convocatoria, el termini de presentacio de
sol-licituds és de cinc dies habils a comptar de 'endema de la data de la publicacié de I'tltim
dels anuncis que es publiquin al tauler d’anuncis electronic de la Corporacié i al Butlleti
Oficial de la Provincia de Lleida. D’aquest anunci es donara al trasllat al Consell de Col-legis
de Secretaris, Interventors i Tresorers d’Administracié Local de Catalunya (CSITAL) i de
Lleida.

Lleida, a data de la signatura electronica
L'Alcalde

Felix Larrosa Piqué

YAAAS
EmaasieT
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