LA PAERIA , .
Ajuntament de Lleida
Regidoria d’Educacio, Cooperacio,
Drets Civils i Feminismes

aBASES PER ATORGAR AJUTS A PROJECTES DE COOPERACIO INTERNACIONAL, ACCIO HUMANTARIA | CODESENVOLUPAMENT
EXPOSICIO DE MOTIUS

L’Ajuntament de Lleida destina, des I'any 1994, part dels pressupostos publics a iniciatives solidaries, contribuint econdmica i socialment al
desenvolupament dels pobles i col-lectius empobrits donant resposta a les inquietuds i iniciatives ciutadanes. La trajectoria internacional de la
cooperacio per al desenvolupament huma indica la necessitat de vincular aquest desenvolupament amb els Drets Humans i els Drets Humans
de les dones. En aquest sentit I'Ajuntament de Lleida, com a titular d’obligacions, té la voluntat d’impulsar que les actuacions de cooperacio
internacional de les entitats de Lleida contribueixin a la promoci6 dels Drets Humans i per aquest motiu es proposa que treballin des del marc
de I'Enfoc de Génere i Basat en Drets Humans (EGiBDH).

Les bases que us presentem van orientades a:

1. Contribuir al desenvolupament a través de la promocié dels drets humans i la igualtat efectiva, dirigint 'atenci6 als col-lectius en
situacio de major vulnerabilitat, donant protagonisme a les persones i potenciant les capacitats de tots els actors implicats -titularitats-
per a que contribueixin des de les seves responsabilitats respectives a la realitzacié dels drets.

2. Treballar en el marc de les emergéncies i I'accid humanitaria, intervenint en les fases de prevencio, reconstruccio, rehabilitacio i
reactivacio productiva.

3. Treballar en la formacio i execucio de programes i projectes de codesenvolupament alienats amb I'impuls de I'exercici ple de drets a
través de la vinculacié de lo local amb lo global.

Promovent el desenvolupament sostenible sota I'enfocament de genere i drets humans, en la defensa i garantia dels drets humans, en els drets
civils i politics de les persones, en la construccié de societats més democratiques, en la preservacid de drets economics, socials i culturals dels
col-lectius més vulnerables, promocio de la sostenibilitat ambiental, la lluita contra el canvi climatic, la governanca democratica i la cultura de
pau i no violéncia, en linia amb I'agenda 2030.

Atés que el Pla Director de Cooperacio 2019-2022 de la Generalitat de Catalunya estableix que la centralitat de I'enfoc integrat de genere i
basat en drets humans (EGIBDH) ha de ser un tret caracteristic de les politiques de cooperaci6 catalana, en aquesta linia, I'Ajuntament de
Lleida té la voluntat d'incorporar 'EGIBDH en les diferents linies d'intervencié en solidaritat i cooperacio, a fi d’'acompanyar al teixit associatiu
de la ciutat de Lleida en el cami cap a I'alineacio del treball i projectes cap a la promoci6 dels drets humans i la igualtat de génere. Aixi mateix la
implantacié es dura a terme de forma progressiva en els propers 3 anys.

En aquest nou plantejament pretenem conduir a la comprensié que els objectius de desenvolupament han d'orientar-se a la realitzacio dels
drets humans, que els projectes han de fonamentar-se necessariament en processos participatius i que han de contribuir a I'enfortiment de les
capacitats dels diferents actors, contemplats en termes de les seves responsabilitats respectives en defensa i promocié dels drets humans.

En aquesta linia, els principals canvis amb modalitats prévies de concebre i desenvolupar els projectes, han d’anar orientades cap als criteris
seguents:

1. Qualsevol tipus d'iniciativa, o projecte, ha de buscar com contribuir a la realitzacié dels Drets Humans (DH), o els Drets Humans de
les Dones (DHD), per tant, s’han de caracteritzar de forma precisa les vulneracions de drets, prenent com a referéncia el marc
normatiu internacional de DH.

2. Es parteix de la premissa que qualsevol vulneracio de DH respon a caréncies de capacitats de les diferents titularitats: Titularitat de
Dret (TD), Titularitats d’Obligacions (TO), Titularitats de Responsabilitats (TR). Aixd implica que s’ha d'identificar les bretxes de
capacitat de cada titularitat i, en base a aix0, recolzar els processos d’enfortiment de capacitats pertinents.

3. Dels projectes no importen Unicament els resultats, sind que adquireixen la mateixa importancia els processos. No només allé que es
vol aconseguir, sind el com es duen a terme totes les accions sent requisits sine qua non que es promogui la participacié, que es
garanteixi la inexisténcia de discriminacié i que s’obrin moments i espais per a la transparéncia i la rendicié de comptes (no només per
part de TO, sin6 també per part de TR i, per tant, havent de quedar plasmat en el disseny dels projectes).

4. Es busquen impactes transformadors, aixo és, assegurar que els projectes aborden causes estructurals de les vulneracions dels DH.
Aconseguir-ho requereix un enfoc multisectorial mitjangant I'establiment d’aliances.

La concessi6 de subvencions contemplades en les seglients bases es realitzara mitjangant concurréncia competitiva.

SECCIO I. OBJECTE

1. Subvencionar ONGD i/o entitats que vagin orientades a:
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a. Donar suport a projectes de cooperacid al desenvolupament impulsats per organitzacions no governamentals de
desenvolupament amb seu social a Lleida, que es desenvolupin en paisos receptors d'Ajut Oficial al Desenvolupament (AOD) a
través d’organitzacions locals, que integrin I'enfocament de genere i basat en drets humans i que responguin a prioritats, valors
i/o finalitats de la Llei 26/2001, de 31 de desembre, de cooperacio al desenvolupament.

b. Palliar els greus conflictes i catastrofes humanitaries, esdevingudes per catastrofes naturals, antropiques i/o conflictes bél-lics.

c. Treballar en el marc del codesenvolupament a partir de I'experiéncia de codesenvolupament del municipi de Lleida, d’'una
banda, amb els col-lectius de persones migrades de la ciutat i, de I'altra, reforcant les capacitats de les entitats vinculades amb
el seguiment i 'execuci6 de projectes de codesenvolupament.

Sempre d'acord amb els principis d'igualtat i no discriminacié, de publicitat, transparéncia, concurréncia competitiva, objectivitat, eficacia i
eficiéncia, establerts en I'art. 17 de la Llei 38/2003 de 17 de novembre General de Subvencions.

2.  Linies de treball objecte de subvencio:

o LINIA A: Projectes de cooperacié al desenvolupament impulsats per organitzacions no governamentals de desenvolupament amb
implantacié a Lleida, que integrin I'enfocament de génere i basat en drets humans que es desenvolupin en paisos receptors d'ajut
oficial al desenvolupament (AOD) a través d’entitats socies locals, que integrin I'enfocament de génere i basat en drets humans i que
responguin a prioritats, valors i/o finalitats de la Llei 26/2001, de 31 de desembre, de cooperacié al desenvolupament.

o LINIA B: Projectes d’emergéncia i accié humanitaria, intervenint en les fases més complexes com la reconstruccié, la rehabilitacio
i la reactivacio productiva.

« LINIA C: Projectes de codesenvolupament i formacio dels col-lectius de persones migrades de la ciutat de Lleida en 'aplicacio de
I'enfocament de genere i basat en drets humans als seus projectes, aixi com formacié tecnica per a la realitzacio de projectes de
cooperacié en les seves comunitats d'origen.

3. Seran subvencionables els projectes que persegueixen les finalitats descrites anteriorment.

SECCIO Il. PRESSUPOST.

L'import concret dels ajuts estara estipulat en cada convocatoria, aixi com en la partida a la qual anira al carrec.

Les subvencions que atorgui I'Ajuntament de Lleida en régim de concurréncia competitiva no podran superar el 50% del cost de I'actuaci6
subvencionada, tal i com estableix a l'article 14 de I'annex | del Pla Estratégic de Subvencions en les Bases Reguladores Generals de la
concessio de subvencions de I'Ajuntament de Lleida i els seus organismes autdnoms. En atenci6 als fins superiors dels projectes, als quals
s’adrecen aquestes bases i a causa de la ferma voluntat de I' Ajuntament d'impulsar, especialment, les iniciatives adregades a potenciar el
desenvolupament dels pobles i col-lectius empobrits econdmica i socialment, s'augmenta el limit d’aportacié maxima de I'Ajuntament al 80%
del cost total de 'activitat que s’ha de dur a terme.

En cap cas I'import de la subvenci6 podra ser de tal quantia que, ailladament o en concurréncia amb altres subvencions, ajuts, ingressos o
recursos, superi el cost de I'activitat subvencionada.

Les subvencions tenen caracter anual, rad per la qual qualsevol sol-licitud posterior per a la continuacié de les accions empreses, quedara
subjecta a una nova aprovacio en el marc d’una nova convocatoria.

SECCIO IIl. REQUISITS DE LES ENTITATS SOL-LICITANTS.

PerlaLiNIAA,BiC:

Tenen accés a la convocatoria i segons s'especifica a I'article 6 de I'annex | del Pla Estrategic de Subvencions en les Bases Reguladores
Generals de la concessio de subvencions de I'Ajuntament de Lleida i els seus organismes autonoms, les Organitzacions No
Governamentals per al Desenvolupament (en endavant ONGD) sempre que compleixin els requisits segtients:

1. Estar legalment constituida com a entitat sense anim de lucre i tenir preséncia i base social a la ciutat de Lleida, realitzant
activitats de sensibilitzacié a la ciutat de Lleida I'any anterior, realitzant un minim d’'una assemblea a I'any i demostrant
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experiéncia minima d'un any en intervencions en el camp de la cooperacio internacional per al desenvolupament, emergencia i
accié humanitaria, codesenvolupament ifo I'educacié per la transformacié social.

2. Estarinscrita al Registre Municipal d’Associacions de I'Ajuntament de Lleida i tenir-hi les dades actualitzades.

3. Cas de tractar-se d'una ONGD de la provincia, podra presentar-se acompanyada d'una ONGD que acrediti els punts 1 i 2
anteriors.

4. Demostrar el compromis de I'entitat amb la promoci6 de la igualtat de génere.

5. Que entre els objectius de 'ONGD es prevegi la realitzacio d’activitats relacionades amb I'objecte de la convocatoria.

6. Complir els requisits legals pertinents i no estar subjecte a cap suposit d'incapacitat o incompatibilitat per obtenir subvencions

publiques.
7. Disposar de 'estructura suficient per garantir el compliment dels objectius als quals es destinara la subvencio.

8. La correcta execucié de projectes finangats. Les Entitats i ONGD que en la data de presentacié d’aquesta convocatoria tinguin

algun projecte de cooperacit i/o d’'emergéncies, accié humanitaria o codesenvolupament subvencionat per I'Ajuntament de Lleida
pendent de justificacio final, en quedaran automaticament excloses, llevat que estiguin en execucié dins els terminis aprovats o
tinguin concedida prorroga per la justificacié, vinculada a la seva execucio (casos que es valoraran de manera individual).

9. No podran obtenir la condicié d’entitats sol-licitants les entitats que es trobin en algunes de les circumstancies establertes a

I'article 6 de I'annex | del Pla Estratégic de Subvencions.

Els extrems continguts en aquest article poden ser acreditats mitjancant declaracio expressa responsable, segons el model normalitzat que
consta en el lloc web de I'Ajuntament de Lleida. L’Ajuntament de Lleida, en qualsevol moment, pot demanar I'acreditacié dels punts
anteriors.

SECCIO IV. TERMINI | LLOC DE PRESENTACIO DE LES SOL-LICITUDS.

1.

w

6.

Les sol'licituds s’han de realitzar en la modalitat online a través de la pagina web de tramits de I'Ajuntament de Lleida
www.paeria.es/tramits , 0 per qualsevol dels mitjans senyalats en I'article 16 de la Llei 39/2015 del procediment administratiu comu de
las administracions publiques.

La tramitacié d'aquestes sol-licituds és a carrec de la Regidoria que gestioni el departament de Drets Civils i Cooperacié Internacional.
El model de sol-licitud aixi com altres formularis podeu consultar-los al lloc web www.paeria.cat/subvencions

El termini de presentacio de les sol'licituds per les LINIES A i C seran d’aplicacié les previsions de I'article 23.3 de la Llei 38/2003 de
17 de novembre General de Subvencions, s’establira en la convocatoria especifica.

Per als projectes presentats en la LINIA B de projectes d’'emergéncia i accié humanitaria, el termini de presentacio de les sol-licituds
s'establira en la convocatoria especifica i finalitzara el 1 d’octubre de I'any en curs.

Si el termini finalitzés en dissabte, diumenge o dia festiu, aquest termini es prorrogara fins el segiient dilluns o dia habil posterior.

SECCIO V. DOCUMENTACIO A APORTAR PER L’ENTITAT SOL-LICITANT.

1. Per als projectes de la linia A, B, i C:

Els projectes de cooperacid, emergéncies, accié humanitaria i codesenvolupament aniran signats pel representant legal de I'entitat i han
d’anar acompanyats de la documentacié seglent:

a) Elprojecte segons el model normalitzat que facilita la Regidoria d’Educacio, Cooperacié, Drets Civils i Feminismes, a traves
de del lloc web http://www.paeria.cat/tramits . En tot cas s’han de detallar: objectius, calendari, titulars de dret, indicadors,
temporalitat, import de la subvencié que es demana, les fonts de financament i el pressupost detallat, per verificar la
idoneitat del projecte.

b) Declaracio sobre si s’han demanat altres ajuts per la mateixa finalitat i el volum d’aquest finangament.

c) Memoria justificada i documentada de I'acompliment de les activitats de I'any anterior i detall de les activitats realitzades a la
ciutat de Lleida.

d) Memoria economica de I'entitat corresponent a I'any anterior, acreditada amb documentacio6 probatoria, on s’especifiquin les
subvencions i col-laboracions d'altres entitats i/o institucions, aixi com l'aportacié de les persones associades i detall
d’'aquests aspectes a la ciutat de Lleida.

e) En els projectes presentats per més d’'una entitat, cal aportar la documentacié que reguli les responsabilitats de cada
organitzacio en relacié a la gestié del projecte.

f)  Document acreditatiu d’adhesié a coordinadores o altres organitzacions que treballin en el marc de la solidaritat i la
cooperacié internacional de I'any en curs.
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Declaracié responsable del nombre de persones associades, quotes, personal laboral contractat i organigrama de
I'organitzacié amb indicacié del personal empleat de I'any en curs.

Declaracié responsable del compliment dels requisits exigits per a I'accés a la subvencid. Autoritzacié de consulta d’estar al
corrent en les obligacions tributaries i en la seguretat social i estar al corrent de I'actualitzacié de dades al Registre
Municipal d’Entitats (RME) (Annex II).

Autoritzacié de transferéncia bancaria (només en cas de primera presentacié o canvi de compte) (Annex Ill).

Declaracié responsable sobre el compliment de les obligacions establertes per la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de
modificacio del sistema de proteccié a la infancia i I'adolescéncia, pel que fa a les professions, oficis i activitats que impliquin
contacte amb menors (Annex IV).

Declaracio responsable sobre el compliment de les obligacions establertes per la Llei 17/2015, de 21 de juliol d'igualtat
efectiva de dones i homes (Annex V).

Tota la documentacié que I'entitat consideri oportuna.

2. Dacord amb el que disposa l'article 35.f) de la LRJAPPAC no sera necessaria la presentacio de la documentacié que ja hagi estat
presentada a I'Ajuntament de Lleida, sempre que no hagin transcorregut més de cinc anys des de la finalitzacio del procediment a quée
correspongui. Només en aquests casos caldra indicar la data i 'drgan o dependéncia en que varen estar presentats 0 emesos.

3. Sino reuneixen tots els requisits establerts en la convocatdria, I'drgan competent requerira a l'interessat per a que la subsani en el
termini maxim i improrrogable de 10 dies, indicant-li que si no ho fes aixi, es considerara desistida la seva sol-licitud, prévia resolucid
que haura de ser dictada en els termes previstos en l'article 68 de la Llei 39/2015.

4. L’Ajuntament de Lleida, en el procés de valoraci6 dels projectes presentats, pot sol-licitar, per escrit o mitjangant entrevista personal,
la informaci6 complementaria, les dades i les acreditacions que consideri necessaries.

5. Cada ONGD, pot presentar com a maxim 1 projecte de forma individual en el conjunt de les linies, tot i que no exclou la seva
participacié en altres propostes conjuntes.

SECCIO VL. CRITERIS OBJECTIUS PER L’ATORGAMENT D’AJUTS.

1.Consideracions generals sobre els criteris d'avaluacio:

La valoracié de les sol-licituds es fara tenint en compte diferents aspectes continguts en el projecte:

Valoraci6 de I'entitat sol-licitant i/o socia: (30 punts);

Valoraci6 de prioritats (10 punts);

Valoracié de la qualitat técnica del projecte (20 punts);
Valoracié de la transversalitat en 'EGIBDH ( 30 punts);
Valoraci6 de la Sostenibilitat social, mediambiental ...(10 punts);

S'obtindra un total de 100 punts.
La nota final de la sollicitud s'obtindra de ponderar la puntuaci6 obtinguda. Amb una puntuacio final del 0 al 10.

SECCIO VII. VALORACIO DELS PROJECTES.

e Linia A. Projectes de cooperacio al desenvolupament (veure ANNEX I)
e Linia B. Projectes d’emergencia i accid humanitaria (veure ANNEX1I)
e Linia C. Projectes de codesenvolupament (Veure ANNEX IIl)

SECCIO VIIl. TRAMITACIO DELS AJUTS.

1. L'drgan instructor sera el Regidor/a de la Regidoria d’Educacid, Cooperacio, Drets Civils i Feminismes.

2.La comissié técnica sera el Consell Mixt de Cooperaci6 (CMC), el qual analitzara els expedients aixecant acta de les seves deliberacions i
elevara la proposta a I'drgan instructor. Al marge del seguiment i I'avaluacio6 interna que en faci 'ONG, I'Ajuntament de Lleida, per mitja del
CMC, fara el seguiment i 'avaluacié dels projectes finangats.
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3.Els criteris objectius, per I'atorgament dels ajuts, continguts en aquestes bases es revisaran anualment. La Unitat de Desenvolupament i
Cooperacié de la Universitat de Lleida (UDEC), en fara la revisi6 anual i proposta per a la seva aprovacio en el marc del CMC. La valoracio dels
projectes presentats a les diferents linies per assignar les corresponents subvencions, la fara 'UDEC, la qual presentara la seva proposta al
CMC.

4. S'elevara la proposta d'adjudicacié al CMC i a la Presidéncia de la Comissié Informativa de les politiques de drets de les persones i relacio
amb la comunitat, per a la seva informacié i posterior aprovacié per 'érgan competent.

SECCIO IX. RESOLUCIO | NOTIFICACIO DE LA RESOLUCIO.

1. La resolucié de la convocatoria es fara d’'acord amb l'establert a I'article 10.D) de les Bases Reguladores Generals de la concessi6 de
Subvencions de I'Ajuntament de Lleida i els seus Organismes Autdnoms.

2. La notificacié de la resolucié de concessio de les subvencions es fara d’acord amb I'establert a I'article 26 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, General de Subvencions.

3. Laresolucié posa fi a la via administrativa.

4. Un cop rebuda la notificacio de la resolucié de concessié de les subvencions I'entitat en el termini de 30 dies, podra presentar la
reformulacié del projecte, adequant els costos totals del projecte a la subvencié rebuda.

SECCIO X . TERMINI D’EXECUCIO DELS PROJECTES.

1. Els projectes presentats en aquesta convocatoria s’han de desenvolupar, preferentment, de I'1 de gener de I'any en curs i fins al 31 de
desembre de I'any segient.

SECCIO XI. FORMA DE PAGAMENT | JUSTIFICACIO.

1. L'Ajuntament de Lleida cofinangara el cost del projecte segons les seves caracteristiques, dins de la partida pressupostaria en qué s’ha
consignat per fer-ho. La subvenci6 s’atorgara en un pagament unic i dins dels 6 mesos segiients a la seva resolucié sempre que hi hagi crédit
disponible.

2. Es podran realitzar, a sol-licitud de 'ONGD sol-licitant, bestretes anticipades o pagaments a compte, que seran autoritzats per la Junta de
Govern Local. Deguda la naturalesa de la subvencio, la tramitacié del pagament de les subvencions es realitzara amb caracter general amb
bestretes anticipades o pagaments a compte, el que suposara I'entrega de fons amb caracter previ a la justificacié, tal i com ens indica l'article
34.3 del capitol V de la Llei 38/2003 de 17 de novembre de 2003 General de Subvencions.

3. L'obtencié daltres subvencions pel projecte presentat, s’han de comunicar per escrit i s'hi han de fer constar les quantitats exactes que s’hi
aporten i el desti que es donara a aquests fons dins del projecte. Si encara no estan resoltes, en el moment de presentar el projecte a la
convocatoria, s’ha de fer constar, igualment, com a pendent de resoluci6. Existeix incompatibilitat amb subvencions que pel mateix projecte
puguin concedir altres ambits del mateix Ajuntament.

Si la suma de les aportacions rebudes superés el total del pressupost del projecte, la quantitat sobrant s’ha de retornar, o bé s’ha de redefinir el
projecte i sotmetre’l a 'avaluacié i valoracié segons el procediment establert en aquestes bases.

4. ’import de la subvencié concedida haura de destinar-se al finangament de I'actuacié per a qué ha estat sol-licitada.

La subvenci6 podra cobrir despeses directes i indirectes vinculades Unica i exclusivament al projecte subvencionat. Les despeses indirectes no
podran excedir del 8% de la subvencié demanada ifo atorgada. S'entenen per despeses indirectes o administratives les lligades al
funcionament de 'ONGD i del seu soci local per assegurar I'execucio6 del projecte.

En la LINIA A, no es finangaran despeses de personal expatriat, viatges ni estades dels mateixos. En cas que sigui necessari aquest
finangament, s’estudiara cas per cas, previ informe favorable de la comissié técnica.

Enla LINIA C: cas dels projectes de codesenvolupament, s'estudiara la possibilitat de sufragar viatges i estades dels grups mixtes, amb la
finalitat de fer el seguiment de I'evolucié del projecte. En cap cas aquesta quantitat pot ser superior al 8% de la subvencié concedida.

5. Si es duen a terme activitats de sensibilitzacié relacionades directament amb el projecte a la ciutat de Lleida, es podra destinar com a maxim
un 5% de la subvencié atorgada a sufragar aquestes despeses. En aquest cas, el projecte de sensibilitzacio, no podra presentar-se a la
convocatoria especifica de I'Ajuntament de Lleida per a projectes de sensibilitzacio.

6. L'Entitat sol-licitant ha de presentar a I'Ajuntament un informe final en el termini de 3 mesos després de la data de finalitzacié del projecte
(especificat en el trasllat d’acord de subvencio).
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Si s’han concedit prorrogues de forma expressa abans d'aquesta data la justificacio s'haura de tramitar, tres mesos despres de la finalitzacié de
la prorroga.

L’Ajuntament de Lleida, a través de la Regidoria d’Educacié, Cooperacio, Drets Civils i Feminismes facilitara una guia per a la realitzacié de
I'informe final que es pot consultar, també, a través del lloc web de la Paeria http://www.paeria.cat/subvencions

Aquest informe final ha d'incloure els avengos i les fites assolides, amb detall de I'impacte de les mateixes, I'informe econdmic, on hi consti una
relacio detallada i, per partides, del cost total del projecte amb indicacio de cadascuna de les aportacions efectuades tant per I'Ajuntament de
Lleida com per la resta de les cofinangadores. També s’haura d’aportar material grafic (memories, fotografies, documentacid, etc.).

Acompanyant a l'informe final, s’hauran d’'aportar els seglients annexes- models especifics que es poden descarregar a I'apartat de tramits del
lloc web 'Ajuntament de Lleida:

- Annex 1: instancia justificacio de la subvencié (Tramit on-line)

- Annex 2: certificat de justificacié de subvencid, on es certifiqui que la subvencié atorgada ha estat destinada a l'activitat
desenvolupada segons les dades que figuren en linforme final presentat a I'Ajuntament, aixi com declaracié responsable que indiqui
que el total dels justificants originals de la despesa es troben a la seva seu 0 a la seu de I'entitat local a disposicié durant 5 anys per
qualsevol actuacié de control efectuada per 'Ajuntament.

- Annex 3: relaci6 de despeses de la justificacié de la subvenci6. L'informe econdmic ha d'incloure un llistat de factures relatives al cost
total del projecte (amb indicacié de les factures imputades a I'Ajuntament de Lleida i a la resta de les cofinangadores) i les fotocopies
de les factures imputades a I'Ajuntament de Lleida (préviament timbrades amb el percentatge d'imputacié a I'Ajuntament de Lleida ifo
a les cofinangadores).

- Annex 4: comunicacié de I'obtencié d’altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos que contribueixen a finangar I'activitat
subvencionada.

- Annex 5: model d'autoritzacié a I'Ajuntament de Lleida per a la consulta i obtencié dels certificats de compliment d’obligacions
tributaries, fiscals i de la seguretat social.

- Annex 6: Declaracio Responsable pel que fa al Impost Sobre el Valor Afegit (IVA).

Cas que es tracti d’'un projecte auditat per un professional o una empresa d’auditoria inscrita al ROAC, es podran substituir les fotocopies de les
factures imputades a I'Ajuntament de Lleida mitjangant la presentacié del compte justificatiu amb aportacié d’informe d’auditor, elaborat
conforme a I'establert en 'Ordre EHA/1434/2007 de 17 de maig.

SECCIO XII. OBLIGACIONS DE LES ENTITATS SOL.LICITANTS

1. Les Entitats sol-licitants hauran de:

a. Complir 'objectiu, executar el projecte, realitzar I'activitat o adoptar el comportament que fonamenta la concessio de la subvencié.
b. Justificar davant 'érgan concedent o I'entitat col-laboradora, en el seu cas, el compliment dels requisits i condicions, aixi com la
realitzacio de l'activitati el compliment de la finalitat que determina la concessié o gaudiment de la subvenci6.

c. Sotmetre’s a les actuacions de comprovacio, a efectuar per I'drgan concedent o I'entitat col-laboradora, en el seu cas, aixi com
qualsevol altra de comprovacié i control financer que puguin realitzar els 6rgans de control competents, tant municipals, nacionals
com comunitaris, aportant quanta informacié els hi sigui requerida en I exercici de les actuacions anteriors.

d. Comunicar a I'érgan concedent o a la Entitat col-laboradora I'obtencié d'altres subvencions, ajuts, ingressos o recursos que
financin les activitats subvencionades.

e. Acreditar, amb anterioritat a dictar-se la proposta de resolucio, que es troba al corrent en el compliment de les seves obligacions
tributaries i davant la Seguretat Social.

f. Disposar de llibres comptables, registres diligenciats i altres documents degudament auditats, en els termes exigits per la
Legislacié mercantil i sectorial, aplicable al sol-licitant en cada cas.

g. Conservar els documents justificatius de I'aplicacio dels fons rebuts, inclosos els documents electronics, en tant que puguin ser
objecte de les actuacions de comprovacié i control.

h. Donar I'adient publicitat de caracter public del finangament de programes, activitats, inversions o actuacions de qualsevol tipus que
siguin objecte de subvencié.

i. Sis'estigués pendent d’alguna de les causes de reintegrament, s’haura de procedir al reintegrament de la quantia rebuda.
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SECCIO XIIl. SEGUIMENT | AVALUACIO.

1. Un cop rebuda la notificacio de subvencio, I'entitat sol-licitant, podra presentar la reformulacié en el termini de 30 dies. L'entitat, podra ajustar
els compromisos i condicions a la subvencié atorgada respectant sempre I'objecte, condicions i finalitat de la subvenci6.

Qualsevol modificacié substancial en el projecte s’haura de comunicar a I'Ajuntament de Lleida i requereix el tramit d’aprovacié corresponent,
demanant una autoritzacié de reformulacio6 del projecte subvencionat.

S'entendra com a modificacié substancial les que afectin els objectius del projecte, la poblacid beneficiaria i els terminis d’execucid. També
comprendra les desviacions pressupostaries que superin un 20% entre les diferents partides.

2. L'entitat sol-licitant, ha d’incloure en tota la publicitat referent al projecte subvencionat, 'anagrama de la Paeria precedit del text “...amb la
col-laboraci6 de I'Ajuntament de Lleida...”, d'acord amb el disseny que I'Ajuntament li facilitara.

Aixi mateix, en qualsevol edicié total o parcial dels materials cofinangats en el projecte hi ha de constar el logotip de I'Ajuntament de Lleida
segons el disseny estandarditzat que es proporcionara per a aquest efecte.

D'altra banda I'Ajuntament de Lleida podra utilitzar la informaci6 del projecte i les dades d’aquesta convocatoria amb 'objectiu de difondre les
activitats subvencionades.

3. Aixi mateix, quan I'Entitat sol-licitant, disposi de mitjans divulgatius propis al seu abast (editorials i d'altra indole) adquirira el compromis de
fer la divulgacié oportuna de la realitzacié del projecte i la col-laboracié de I'Ajuntament de Lleida.

4. Si per causes alienes a la seva voluntat no és possible acabar el projecte, I'entitat subvencionada ha de tornar els fons economics de
I'Ajuntament de Lleida que no s’hagin gastat, i justificar la despesa realitzada, tal com estableixen aquestes bases pels supdsits d’efectiva
realitzacié del projecte.

5. L'Ajuntament de Lleida pot fer auditories técniques i financeres o altres comprovacions, a I'empara d'aquestes bases, a les entitats i persones
fisiques que hagin rebut subvencié.

6. L'entitat sol-licitant, té I'obligaci6 de retornar la subvenci6 concedida per I'Ajuntament en els casos segients:
a) Enfinalitzar el termini de justificacié que estableixen aquestes bases, sense haver justificat el projecte, sempre que no s’hagi sol-licitat
un ajornament degudament motivat i I'nagi aprovat I'6rgan competent.
b)  Per incomplir o contravenir alguna d'aquestes bases.
c) Perdestinar els fons subvencionats a altres finalitats diferents de les que van motivar-ne la concessié.

SECCIO XIV. INCOMPLIMENT | REINTEGRAMENT.

1.L'incompliment per causes imputables al sol-licitant de les obligacions imposades com a conseqtiéncia de la concessio de les subvencions,
aixi com el falsejament, la inexactitud o I'omissié de les dades subministrades que hagin servit per a la concessié de les subvencions,
comportara la pérdua total o parcial d’aquestes i, si procedeix, al corresponent reintegrament de les mateixes, amb I'abonament dels interessos
de demora pertinents, segons esta previst en la legislacié vigent.

SECCIO XV. INFRACCIONS ADMINISTRATIVES.

1.56n infraccions administratives els incompliments de les obligacions recollides en aquestes bases reguladores i les accions i omissions
tipificades en la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

El procediment per establir i aplicar la seva corresponent sancié s'especifica en I'annex | del Pla Estrategic de Subvencions en les Bases
Reguladores Generals de la concessi6 de subvencions de I'Ajuntament de Lleida i els seus Organismes Autonoms.

SECCIO XVI. NORMES D’APLICACIO.

1. El marc legal pel qual es regiran les subvencions es:

a. LaLlei estatal 38/2003 de 17 de novembre, General de Subvencions i el seu Reglament aprovat pel Real Decret 887/2006, de 21 de
juliol.
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La legislacio basica de I'Estat reguladora de I'administracio local (art. 25 i 72 de la Llei 7/1982, de 2 d'abril, reguladora de les Bases
del Regim Local i arts. 40, 189.2 i 214.2 de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, text refés aprovat per RD. Legislatiu 2/2004, de
5 de marg).

La legislacié de la Generalitat de Catalunya ( arts. 239, 240 i 241 del Text Refds de la Llei Municipal de Régim Local de Catalunya), i
(arts. 118 a 129 del Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny).

La Llei 2/2014, de 25 de marg, de I'acci6 i del servei exterior de I'Estat.

La Llei 23/1998, de 7 de juliol, de cooperacid internacional al desenvolupament.

Llei 26/2001, de 31 de desembre, de cooperaci6 al desenvolupament.

Normativa europea (Tractat constitutiu de la Unié Europea, arts. 87 a 89, i Real Decret 1755/1987, de 23 de desembre i disposicions
concordants).

Les Bases d’Execucio del Pressupost i la normativa sobre delegacio de competéncies i atribucions dels organs de govern de
I'Ajuntament de Lleida vigents en el moment de la concessid de la subvencié.

Donar compliment a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern en els termes
en que li sigui aplicable.

En compliment de la Llei 19/2014 de transparencia, accés a la informacié publica i bon govern, les entitats sol.licitants de subvencions
per un import superior a 10.000 € estan obligades a informar a I'Ajuntament de Lleida de les retribucions de llurs 6rgans de direccié o
administracio a I'efecte de fer-les publiques, I'entitat beneficiaria haura d’aportar la declaracié degudament complimentada en un
termini de 10 dies des de la notificacié de l'acord de concessio. Els acords de concessidé d’aquestes subvencions quedaran
condicionats al compliment d’aquesta obligacid, si aquesta no es fa efectiva la subvencio quedara revocada.

Donar compliment de la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacié del sistema de proteccio6 a la infancia i I'adolescéncia, pel que fa a
la professions, oficis i activitats que impliquin contacte amb menors, en els termes en que li sigui aplicable.

Donar compliment de La Llei 17/2015, del 21 de juliol d'igualtat efectiva de dones i homes, en els termes en que li sigui aplicable.
Donar compliment a I'establert en I'article 31 de la Llei General de Subvencions. Respecte de I'apartat 3 de I'esmentat article 31, quan
l'import de la despesa subvencionable superi les quanties establertes pel contracte menor a la normativa sobre contractacié publica,
el beneficiari haura de sol-licitar com a minim 3 ofertes de diferents proveidors, amb caracter previ a la contractacié del compromis
per l'obra, la prestacié del servei o I'entrega del bé, a no ser que per les seves especials caracteristiques no existeixi en el mercat
entitats suficients que els realitzin, prestin o subministrin, o que la despesa s’hagi efectuat amb anterioritat a la subvencio. Si I'eleccié
no ha recaigut en l'oferta econdmica més avantatjosa, caldra motivar-ho amb una meméria justificativa.

En el supdsit de subcontractacié s’haura de donar compliment a I'establert en I'article 29 de la Llei General de Subvencions.

Les persones beneficiaries restaran sotmeses a les responsabilitats i régim sancionador previst al Titol IV de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, General de Subvencions.

L’Ajuntament quedara exempt de qualsevol responsabilitat civil, mercantil, laboral o de qualsevol altre mena derivada de les
actuacions a que restin obligades les persones destinataries de I'ajut atorgat.

En tot alld que no estigui previst en aquestes bases, es regira el que disposen els preceptes basics de la Llei 38/2003 de 17 de novembre,
General de Subvencions. Les normes del Reglament d'activitats, obres i serveis, aprovat pel Decret 179/1995, en mesura que siguin
d'aplicacid i les Bases d’Execuci6 del Pressupost de I'Ajuntament de Lleida.
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ANNEX |
LINIA A: PROJECTES DE COOPERACIO PER AL DESENVOLUPAMENT

En aquest Annex es plasmen els criteris de valoracio, dels projectes de cooperacié per al desenvolupament:

1. VALORACIO DE L’ENTITAT SOL-LICITANT I SOCIA: 30 punts

Pel que fa a I'entitat sol-licitant es valorara 18 punts

1.1 Tenir presencia i base social a la ciutat de Lleida, demostrant experiéncia minima d’'un any en intervencions en el camp de la
cooperacié internacional per al desenvolupament, emergéncies, accié humanitaria i/o 'educaci6 per la transformacié social. Realitzant un
minim de dos accions de sensibilitzaci6 a la ciutat de Lleida. (2)

1.2 Primara l'experiéncia de 'ONGD en el pais d’execuci6 i en el camp de I'activitat del projecte i I'especialitzacié de I'entitat en el camp
d’actuacio. (2)

1.3 Capacitat de gesti¢ de projectes de Cooperacié al Desenvolupament. (1)

1.4 Implicacié de I'entitat en el cofinangament de les seves actuacions. (1)

1.5 Adhesid i participaci6 de I'entitat a la Coordinadora d’'ONGD i aMS de Lleida. (1)

1.6 Compromis institucional amb 'equitat de génere i la participacié de les dones en I'estructura organica de I'entitat socia local. (3)

1.7 Participacio de la mateixa en xarxes d'entitats de cooperacié i solidaritat. Adhesié a coordinadores o altres organitzacions que treballin
en el marc dels drets humans, I'educacio per la transformacié social, humanitaries i la cooperacio6 internacional per al desenvolupament .
(1)

1.8 Presentaci6 conjunta de projectes (formulacid, execucio, seguiment i avaluacié) per més d’'una ONGD i/o entitat a la convocatoria, per
optimitzar recursos i promoure la concertacié d’entitats locals. (1)

1.9 Accions de sensibilitzacio, formacio, investigacio, iniciatives de mobilitzacié social orientades a la defensa dels drets humans. Realitzar
un minim de dos activitats educacio per la transformacio a la ciutat de Lleida I'any anterior i realitzar més treball base a nivell de ciutadania,
en relacio a la difusio dels projectes finangats en anteriors convocatories. (2)

1.10 Participacié dels i les membres de 'ONGD en activitats i campanyes d'educacié per la transformacié i/o incidéncia, mobilitzacions
socials realitzades a la ciutat de Lleida, aixi com el seu impacte. (2)

1.11 Capacitat de promoure el voluntariat i la participacié ciutadana i la mobilitzacié social en les matéries objecte de la convocatoria. (2)

Pel que fa a I'entitat socia local , es valorara 12 punts

1.12 Compromis per escrit d'implicacié en el projecte. (2)

1.13 L'experiéncia i capacitat de gestio de I'entitat socia local en 'ambit del projecte. La relacio entre I'entitat socia local i les titulars de
drets. (2)

1.14 La participacio de les dones en I'estructura organica de I'entitat socia local. (3)

1.15 La relacié de 'ONGD, col-lectius de persones migrades, amb la I'entitat socia local i projectes realitzats amb anterioritat. (2)

1.16 La implicaci6 de I'entitat socia local en I'execucié del projecte. (2)

1.17 L’amplitud i solidesa de la base social de I'entitat sdcia local. (1)

2. VALORACIO DE PRIORITATS: 10 punts
La valoracié dels projectes considerara positivament els segiients aspectes:

2.1 Pel que fa a 'aspecte geografic, es prioritzara: 2 punts

a) Que els projectes afavoreixin el desenvolupament dels paisos i col-lectius menys desenvolupats segons Iindex de
desenvolupament huma del PNUD (Programa de les Nacions Unides per al Desenvolupament) i altres indicadors de pobresa. (0,5)

b) Que els projectes es centrin en paisos o zones que hagin entrat en processos de rehabilitacio, reconstruccio i reactivacié productiva
degut a catastrofes naturals o conflictes, que hagin tingut lloc en els darrers 10 anys. (0.,5)

c) Que els projecte s'executi en algun dels paisos prioritaris del Pla Director de la Cooperacié Catalana. (0,5)

d) Es valorara preferentment (que no de manera excloent) que els projectes es focalitzin en paisos del Magrib i de I'Africa
Subsahariana i especialment a Bolivia, Colombia, Senegal i Campaments de Refugiats Sahrauis (0,5)

2.2 Quant als resultats i impacte a la ciutat de Lleida, es prioritzara: 4 punts
a) La previsié d'accions de sensibilitzacié associades a la ciutat de Lleida, aixi com la vinculacié de la presentacié de resultats del
projecte al marc i al calendari municipal de sensibilitzacié en matéria de cooperaci6 per al desenvolupament. (1)
b) Que afavoreixin la participacio en el procés de planificacid, execucié i seguiment del projecte de les persones migrades a la nostra
ciutat procedents del pais on s’executara del projecte i que propiciin projectes de codesenvolupament com a mitja per promoure el
desenvolupament integral. (1)
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c) Queles ONGD i els col-lectius de persones migrades de la ciutat de Lleida, presentin de forma conjunta els programes i projectes a
desenvolupar. (2)

2.3 Sectorialment es prioritzara: 4 punts

a. Els projectes que contribueixin a la realitzacié dels drets economics, socials i culturals (DESC), aixi com Civils i politics i dels pobles:
Salut, Educacio, Habitatge, Alimentaci, Infraestructures mediambientals basiques. (1)

b.  Els projectes que promoguin els Drets Humans i 'apoderament de les dones. (1)

c. Els projectes que promoguin I'enfortiment del teixit associatiu i de les organitzacions de defensa dels drets dumans, el dinamisme
economic, el foment de la productivitat i de la capacitat per emprendre, el foment de la Cultura de la Pau en el marc de la prevenci6
de conflictes, la sostenibilitat ambiental, la formacié de capital huma, la transferéncia de coneixements, 'equitat de génere i
promocié dels drets de les dones, el foment del comerg internacional just i solidari i els projectes adregats als col-lectius més
vulnerables (dones, infants, gent gran, persones amb discapacitats, comunitats indigenes, persones refugiades o desplagades). (1)

d. Inserits de forma transversal en els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS). (1)

2.4 Es valoraran especificament projectes que tinguin en compte o vulguin pal-liar la situacié de crisi que ha deixat el COVID-19 en
paisos receptors d'ajut oficial al desenvolupament (AOD) a través de les entitats socies locals. (es valorara positivament)

3. VALORACIO DE LA QUALITAT TECNICA DEL PROJECTE: 20 punts

3.1 Pel que fa als recursos, es valorara: 2 punts

a) Pel que fa als recursos, es valorara I'adequacié dels recursos humans, financers i materials coherents d’acord amb els objectius i la
magnitud del projecte. (0,5)

b) La participacio en el procés de planificacid, execucio i seguiment del projecte de persones de la nostra ciutat (cooperants de la
ciutat de Lleida), també de les persones migrades de la nostra ciutat procedents del pais beneficiari del projecte. (0,5)

c) Laformacié en el disseny i gestio dels projectes de desenvolupament dels col-lectius en situacié de major vulneracio. (0,5)

d) L'optimitzaci6 col-lectiva de recursos mitjangant I'articulacié o la presentacidé conjunta de programes i projectes per part de les
entitats de la ciutat; es valorara preferentment la conjuncio dONGD i els col'lectius de persones migrades de la ciutat de Lleida.
(0,5

3.2 Pel que fa al pressupost (viabilitat economica), es valorara: 6 punts
a) L'aportacié economica o contribuci6 valorada de I'entitat promotora del projecte i de I'entitat socia local. (1)
b) Les aportacions econdmiques d'altres entitats. (1)
c) La coheréncia del pressupost, el detall pressupostari i la racionalitzacio de la despesa d’acord amb limpacte previsible. (2)
d) L'establiment de mecanismes d’autofinangament, procurant que els beneficis que generin les diferents accions repercuteixin en els
mateixos col-lectius i paisos, promovent aixi la sostenibilitat economica, 'autosuficiéncia i 'autofinangament. (2)

3.3 Pel que fa a la coheréncia interna (viabilitat técnica), es valorara: 8 punts

a) La definicio clara de la tematica i dels objectius, la concreci6 d’activitats i de metodologia, aixi com la previsio de resultats. (1)

b) L'exposicio clara i el grau suficient d’elaboracié del projecte. També és valoraran les activitats de formacio i capacitacié necessaries
per desenvolupar el projecte amb I'objectiu d’assegurar un bon impacte del mateix. (1)

c) Ladelimitacié clara de I'entorn geografic i social del lloc d'actuacié (context i justificacio). (1)

d) La planificaci6 i temporalitat factibles (durada i fases del projecte) i adequades de les actuacions previstes. (1)

e) L'establiment d'indicadors i fonts de verificacio dels mateixos per fer-ne el seguiment i I'avaluacio, aixi com la previsié de seguiment,
el sistema d’avaluacid previst i el sistema d’autoavaluacio. (1)

f)  L'establiment clar de processos de transferéncia de coneixement associat als objectius, aixi com la seva avaluacio. (1)

g) La coheréncia entre la planificaci6 d'activitats, els resultats esperats i el pressupost. (1)

h)  Que els projectes tinguin en compte transversalment, pel que fa a la seva formulacid, seguiment i execucio, els principis rectors i els
eixos transversals del Pla Director de Solidaritat i Cooperacié de I'Ajuntament de Lleida. (1)

3.4 Pel que fa al seguiment i I'avaluacid, es valorara: 4 punts

a) L'exposicio clara de la planificacié que es fara del seguiment del projecte. (2)
b) L'exposicio clara de la planificacio de 'avaluacié que es preveu fer del projecte. (2)
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4. VALORACIO DE LA TRANSVERSALITAT ENFOCAMENT DE GENERE | BASAT EN DRETS HUMANS (EGIBDH) 30 punts

4.1 Pel que fa al Diagnostic de la situacio dels Drets (analisis dels drets vulnerats en el context del projecte, dels titulars d’aquests drets,
dels titulars de responsabilitat/organitzacions locals de defensa dels drets humans), es valorara: 15 punts

a)

Informaci6 politica, social i econdmica sobre I'entorn en qué viuen els i les titulars de drets (o poblacié subjecte)
contemplada en la seva diversitat interna, des de l'enfocament de génere i interseccional (sexe, étnia, estatus
socioeconomic, localitzacio geografica, religio, sexualitats i identitats de genere, nivell d’estudis etc.). (3)

Considerar la normativa legal local-nacional i les convencions internacionals de Drets Humans i, de forma especifica la
CEDAW, relatius als drets humans vulnerats a la zona de la intervencio i si el pais on tindra lloc el projecte ha ratificat les
convencions que corresponguin als drets humans als que pretengui contribuir el projecte. (3)

Analitzar des d'una perspectiva de génere la vulneracié dels drets que tenen lloc en el context (divisio del treball per génere,
escletxes d’accés als recursos, necessitats practiques i interessos estratégics...). (4)

Identificacié de titulars de drets, titulars d’obligacions i titulars de responsabilitats. (3)

El projecte s’alinea amb un o més Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS). (2)

4.2 Pel que fa al treball en xarxa i I'establiment d’aliances estratégiques amb i entre les diferents Titularitats (Titulars de Drets -TD,
Titulars d’Obligacions- TO, Titulars de Responsabilitats-TR), es valorara: 3 punts

a)

Si el projecte planteja la col-laboracié amb entitats locals especialitzades en Drets Humans (DH) i Drets Humans de les
Dones (DHD): dones victimes de violéncia; poblacié LGTBI; la poblacié perseguida o refugiada, persones migrades sense
papers, persones amb diversitat funcional, organitzacions de lluita contra models de desenvolupament no sostenibles, etc.
(1)

El projecte obre espais, estables o puntuals, per a que comparteixin experiéncies les diferents titularitats implicades (TD,
TR,TO), amb la finalitat de que produeixin un diagnostic comu de vulneracio de drets i comparteixin una visio dels recursos,
les diferencies en les seves capacitats i les respectives responsabilitats i construeixin una agenda compartida de les seves
contribucions diferenciades a la realitzacié de DH i DHD. (2)

4.3 Pel que fa la contribuci6 de I'enfortiment de capacitats de les diferents titularitats (TD, TO, TR), es valorara: 7 punts

Si el projecte proposa iniciatives de sensibilitzacid, organitzaci6 i mobilitzacié social de la poblacié subjecteftitulars de dret
per exigir els seus drets. (2)

El projecte proposa iniciatives d’apoderament de les dones en situacié de vulnerabilitat (conscienciacio dels drets,
organitzacio col-lectiva i articulacié de la demanda de drets). (2)

Enfortiment de capacitats d’organitzacions defensores de Drets Humans. (1)

El projecte proposa iniciatives per donar suport a les institucions locals (Titularitat d’Obligacié -TO) en el disseny i la gesti6
de les politiques publiques o les lleis per a la promocié dels drets humans i la igualtat efectiva. (1)

El projecte proposa iniciatives per enfortir les capacitats d'organitzacions de la societat civil (Titularitat de Responsabilitat -
TR) per a la defensa politica a favor dels drets humans. (1)

4.4 Pel que fa la participacié de la poblacié subjecte/Titular de Dret (TD) en totes les fases del projecte, es valorara: 5 punts

a)
b)

©)

Pel que fa I'establiment de mecanismes diferenciats per génere per a la participacié de la poblacié subjecte/TD en totes les
fases del cicle de gesti¢ (identificacid/analisi; formulacio/planificacio, execucio, seguiment i avaluacio). (2)

S'identifiquen les barreres per a la participacié de les dones TD en qualsevol moment del cicle del projecte i es proposen
mesures per superar-los, fomentant explicitament la seva participacio en espais de representacio i presa de decisions. (2)

El projecte genera moments, espais 0 mecanismes per a l'entitat que I'impulsa sigui transparent i faci rendicié de comptes
durant el curs del projecte, en relacié amb les decisions preses i amb I'Us de recursos, davant les altres titularitats implicades
que intervenen. (1)

4. VALORACIO DE LA SOSTENIBILITAT SOCIAL, MEDIAMBIENTAL 10 punts

4.1 Pel que fa a 'impacte sobre I’entorn social i ecologic (viabilitat ecosocial), es valorara: 10 punts
A) Sies du a terme un analisi de la situacié mediambiental (3)
a) Activitats per la defensa del mediambient (2)
b) Col-laboracié amb entitats ecologistes (1)
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c) Siel projecte planteja accions per la a coordinacio entre diferents organitzacions de defensa del medi ambient (2)
d) Mecanismes per a la continuitat dels resultats i processos generats un cop finalitzada 'actuacio (2)

ANNEX Il ‘ , ‘
LINIA B: PROJECTES D’EMERGENCIA | ACCIO HUMANITARIA

En aquest Annex es plasmen els criteris de valoracid, tant de I'entitat com del projecte presentat a concurréncia competitiva.

1. Lavaloracid de I'entitat es centra en els seglients criteris objectius: (30 punts)

Pel que fa a I'entitat sol-licitant es valorara 18 punts

1.1 Tenir preséncia i base social a la ciutat de Lleida, demostrant experiéncia minima d'un any en intervencions en el camp de la
cooperacié internacional per al desenvolupament, emergéncies, accié humanitaria i/o 'educacio per la transformacié social. Realitzant un
minim de dos accions de sensibilitzaci6 a la ciutat de Lleida (2)

1.2 Primara I'experiéncia de TONGD en el pais d’execucié i en el camp de l'activitat del projecte i I'especialitzacié de I'entitat en el camp
d’actuacio. (2)

1.3 Capacitat de gesti6 de projectes d’emergencies i/o accié humanitaria (1)

1.4 Implicacié de I'entitat en el cofinangament de les seves actuacions. (1)

1.5 Adhesid i participaci6 de I'entitat a la Coordinadora d’'ONGD i aMS de Lleida. (1)

1.6 Compromis institucional amb 'equitat de génere | la participaci6 de les dones en I'estructura organica de I'entitat socia local (3)

1.7 Participacio de la mateixa en xarxes d’entitats de cooperaci6 i solidaritat. Adhesié a coordinadores o altres organitzacions que treballin
en el marc dels drets humans, I'educacio per la transformacio social, humanitaries i la cooperaci6 internacional per al desenvolupament .
(1)

1.8 Presentacio conjunta de projectes (formulacié, execucio, seguiment i avaluacio) per més d'una ONGD i/o entitat a la convocatoria, per
optimitzar recursos i promoure la concertacio d’entitats locals. (1)

1.9 Accions de sensibilitzacio, formacié, investigacio, iniciatives de mobilitzacié social orientades a la defensa dels drets humans. Realitzar
un minim de dos activitats educacié per la transformacié a la ciutat de Lleida I'any anterior i realitzar més treball base a nivell de
ciutadania, en relacio a la difusié dels projectes finangats en anteriors convocatories. (2)

1.10 Participaci6 dels membres de 'ONGD en activitats i campanyes d’educacié per la transformacié i/o incidéncia, mobilitzacions socials
realitzades a la ciutat de Lleida, aixi com el seu impacte. (2)

1.11 Capacitat de promoure el voluntariat i la participacié ciutadana i la mobilitzacié social en les matéries objecte de la convocatoria. (2)

Pel que fa a I'entitat socia local , es valorara 12 punts

1.12 Compromis per escrit d'implicacié en el projecte. (2)

1.13 L’experiéncia i capacitat de gestio de la entitat socia local en I'ambit del projecte. La relacio entre I'entitat socia local i les titulars de
drets. (2)

1.14 La participacio de les dones en I'estructura organica de I'entitat socia local. (3)

1.15 La relacié de 'ONGD, col-lectius de persones migrades amb la I'entitat socia local i projectes realitzats amb anterioritat. (2)

1.16 La implicaci6 de I'entitat socia local en I'execuci6 del projecte. (2)

1.17 L’'amplitud i solidesa de la base social de I'entitat socia local. (1)

2. VALORACIO DE PRIORITATS: 10 punts
La valoracié dels projectes considerara positivament els segiients aspectes:

a) Pel que fa a I'aspecte geografic, es valorara: (2)

a) Han de tractar-se de paisos 0 zones que hagin estat afectades recentment per catastrofes naturals, i/o conflictes armats. (2)
b) Quant als resultats i impacte a la ciutat de Lleida, es valorara: (4)

a) La previsio d'accions de sensibilitzacio, formacio, mobilitzacié social o investigacié associades a la ciutat de Lleida, aixi com

la vinculacié de la presentacio de resultats del projecte al marc i al calendari municipal de sensibilitzacié en materia de
cooperacié per al desenvolupament. (2)

12



LA PAERIA

b)

Ajuntament de Lleida
Regidoria d’Educacio, Cooperacio,
Drets Civils i Feminismes

b) Que afavoreixin la participaci6 en el procés de planificacio, execucié i seguiment del projecte de les persones migrades a la
nostra ciutat procedents del pais beneficiari del projecte.(2)

Sectorialment es prioritzara: 4 punts
a) Els projectes que contribueixin a la realitzaci6 dels drets econdmics, socials i culturals (DESC), aixi com Civils i politics i
dels pobles: Salut, Educaci6, Habitatge, Alimentacio, Infraestructures mediambientals basiques. (2)
b) Els projectes que promoguin els Drets Humans i I'apoderament de les dones. (1)
c) Inserits de forma transversal en els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS). (1)

Es valoraran especificament projectes que tinguin en compte o vulguin pal-liar la situacié de crisi que ha deixat el COVID-19 en
paisos receptors d'ajut oficial al desenvolupament (AOD) a través de entitats socies locals. (es valorara positivament)

VALORACIO DE LA QUALITAT TECNICA DEL PROJECTE: 20 punts

Pel que fa als recursos, es valorara: (2)

a) Pel que fa als recursos, es valorara 'adequacio dels recursos humans, financers i materials coherents d’acord amb els
objectius i la magnitud del projecte. (1)

b) La participacio en el procés de planificacio, execucio i seguiment del projecte de persones de la nostra ciutat (cooperants
de la ciutat de Lleida), també de les persones migrades de la nostra ciutat procedents del pais beneficiari del projecte.(1)

Pel que fa al pressupost (viabilitat econdmica), es valorara: (6)

a) L’aportacié economica o contribucio valorada de I'entitat promotora del projecte i de la entitat socia local.(2)
b) Les aportacions economiques d'altres entitats. (2)
c) La coheréncia del pressupost, el detall pressupostari i la racionalitzacié de la despesa d'acord amb I'impacte previsible. (2)

En quant a la coheréncia interna (viabilitat técnica), es valorara: (8)

a) La definicié clara de la tematica i dels objectius, la concrecio d'activitats i de metodologia, aixi com la previsié de resultats.
(1)

b) L'exposicié clara i el grau suficient d’elaboracio del projecte. També és valoraran les activitats de formacio i capacitacid
necessaries per desenvolupar el projecte amb I'objectiu d’assegurar un bon impacte del mateix. (0,5)

c) La delimitaci6 clara de I'entorn geografic i social del lloc d’actuacié (context i justificacio). (1)

d) La planificaci6 i temporalitat factibles (durada i fases del projecte) i adequades de les actuacions previstes. (1)

e) L'establiment d'indicadors i fonts de verificacid dels mateixos per fer-ne el seguiment i 'avaluacio, aixi com la previsié de
seguiment, el sistema d’avaluacié previst i el sistema d’autoavaluacié. (1)

f)  L'establiment clar de processos de transferéncia de coneixement associat als objectius, aixi com la seva avaluacié. (0,5)

g) La coheréncia entre la planificacié d'activitats, els resultats esperats i el pressupost. (1)

h) La determinacié del grau d'urgéncia de I'accio. (0,5)

i) Cas d’enviament o adquisicio de materials, especificar de manera clara el valor dels mateixos i el cost d’enviament. (0,5)

i) Que els projectes tinguin en compte transversalment, pel que fa a la seva formulacio, seguiment i execucid, els principis
rectors i els eixos transversals del Pla Director de Solidaritat i Cooperaci6 de I'Ajuntament de Lleida. (1)

3.4 Pel que fa al seguiment i I'avaluacio, es valorara: 4 punts
a) L'exposicio clara de la planificacié que es fara del seguiment del projecte (2)
b) L'exposici6 clara de la planificacio de I'avaluacié que es preveu fer del projecte (2)

4. VALORACIO DE LA TRANSVERSALITAT ENFOCAMENT DE GENERE | BASAT EN DRETS HUMANS (EGIBDH) 30 punts

4.1 Pel que fa al Diagnostic de la situacié dels Drets (analisis dels drets vulnerats en el context del projecte, dels titulars d’aquests drets,
dels titulars de responsabilitat/organitzacions locals de defensa dels drets humans), es valorara: 15 punts
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a)

Informacio politica, social i econdmica sobre I'entorn en que viuen els titulars de drets (o poblacié subjecte) contemplada en
la seva diversitat interna, des de I'enfocament de genere i interseccional (sexe, étnia, estatus socioeconomic, localitzacié
geografica, religid, sexualitats i identitats de génere, nivell d’estudis etc.) (3)

Considerar la normativa legal local-nacional i les convencions internacionals de Drets Humans i, de forma especifica la
CEDAW, relatius als drets humans vulnerats a la zona de la intervenci6 i si el pais on tindra lloc el projecte ha ratificat les
convencions que corresponguin als drets humans als pretengui contribuir el projecte. (3)

Analitzar des d'una perspectiva de génere la vulneracié dels drets que tenen lloc en el context (divisié del treball per genere,
escletxes d’accés als recursos, necessitats practiques i interessos estrategics...). (4)

Identificacié de titulars de drets, titulars d’obligacions i titulars de responsabilitats. (3)

El projecte s’alinea amb un o més Objectiu de Desenvolupament Sostenible (ODS). (2)

4.2 Pel que fa al treball en xarxa i I'establiment d’aliances estratégiques amb i entre les diferents Titularitats (Titulars de Drets -TD,
Titulars d’Obligacions - TO, Titulars de Responsabilitat- TR), es valorara: 3 punts

a)

Si el projecte planteja la col-laboracié amb entitats locals especialitzades en Drets Humans (DH) i Drets Humans de les
Dones (DHD): dones victimes de violéncia; poblacié LGTBI; la poblacié perseguida o refugiada, persones migrades sense
papers, persones amb diversitat funcional, organitzacions de lluita contra models de desenvolupament no sostenibles, etc.
(1)

El projecte obre espais, estables o puntuals, per a que comparteixin experiéncies les diferents titularitats implicades (TD,
TR,TO), amb la finalitat de que produeixin un diagnostic comu de vulneracié de drets i comparteixin una visio dels recursos,
les diferencies en les seves capacitats i les respectives responsabilitats i construeixin una agenda compartida de les seves
contribucions diferenciades a la realitzacié de DHiDHD (2)

4.3 Pel que fa la contribucio6 de I'enfortiment de capacitats de les diferents titularitats (TD, TO, TR), es valorara: 7 punts

Si el projecte proposa iniciatives de sensibilitzacid, organitzacié i mobilitzacié social de la poblaci6 subjecteftitulars de dret
per exigir els seus drets. (2)

El projecte proposa iniciatives d’apoderament de les dones en situacié de vulnerabilitat (conscienciacio dels drets,
organitzacio col-lectiva i articulacié de la demanda de drets). (2)

Enfortiment de capacitats d’organitzacions defensores de Drets Humans. (1)

El projecte proposa iniciatives per donar suport a les institucions locals (TO) en el disseny i la gestid de les politiques
publiques o les lleis per a la promocio dels drets humans i la igualtat efectiva.(1)

El projecte proposa iniciatives per enfortir les capacitats d'organitzacions de la societat civil (TR) per a la defensa politica a
favor dels drets humans. (1)

4.4 Pel que fa la participacié de la poblacié subjecte/TD en totes les fases del projecte, es valorara: 5 punts

Pel que fa I'establiment de mecanismes diferenciats per génere per a la participacio de la poblacié subjecte/TD en totes les
fases del cicle de gesti¢ (identificacid/analisi; formulacio/planificacio, execucio, seguiment i avaluaci). (2)

S'identifiquen les barreres per a la participacié de les dones TD en qualsevol moment del cicle del projecte i es proposen
mesures per superar-los, fomentant explicitament la seva participacio en espais de representacio i presa de decisions. (2)

El projecte genera moments, espais 0 mecanismes per a l'entitat que l'impulsa sigui transparent i faci rendicié de comptes
durant el curs del projecte, en relacié amb les decisions preses i amb ['Us de recursos, davant les altres titularitats implicades
que intervenen. (1)

5. VALORACIO DE LA SOSTENIBILITAT SOCIAL, MEDIAMBIENTAL 10 punts

5.1 Pel que fa a 'impacte sobre I’entorn social i ecolégic (viabilitat ecosocial), es valorara: 10 punts
A) Sies du a terme un analisi de la situacié mediambientall (3)
e) Activitats per la defensa del mediambient (2)
f) Col-laboracié amb entitats ecologistes (1)
g) Siel projecte planteja accions per la a coordinacié entre diferents organitzacions de defensa del medi ambient (2)
h) Mecanismes per a la continuitat dels resultats i processos generats un cop finalitzada I'actuacié (2)
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ANNEX Il
LINIA C: PROJECTES DE CODESENVOLUPAMENT

1. VALORACIO DE L’ENTITAT SOL-LICITANT | SOCIA: 30 punts

Pel que fa a I'entitat sol-licitant es valorara 18 punts

1.1 Tenir presencia i base social a la ciutat de Lleida, demostrant experiéncia minima d’'un any en intervencions en el camp de la
cooperacié internacional per al desenvolupament, emergéncies, accié humanitaria i/o 'educacio per la transformacié social. Realitzant un
minim de dos accions de sensibilitzaci6 a la ciutat de Lleida (2)

1.2 Primara I'experiéncia de 'ONGD en el pais d’execucid i en el camp de l'activitat del projecte i I'especialitzacié de I'entitat en el camp
d’actuacio. (2)

1.3 Capacitat de gesti¢ de projectes de cooperacié al desenvolupament i/o d’execucié d’accions de codesenvolupament. (1)

1.4 Implicacié de I'entitat en el cofinangament de les seves actuacions. (1)

1.5 Adhesié i participacio de I'entitat a la Coordinadora d'ONGD i aMS de Lleida. (1)

1.6 Compromis institucional amb 'equitat de génere | la participacio de les dones en I'estructura organica de la entitat socia local (3)

1.7 Participacio de la mateixa en xarxes d’entitats de cooperaci6 i solidaritat. Adhesié a coordinadores o altres organitzacions que treballin
en el marc dels drets humans, I'educacio per la transformacio social, humanitaries i la cooperaci6 internacional per al desenvolupament .
(1)

1.8 Presentacio conjunta de projectes (formulacié, execucio, seguiment i avaluacio) per més d’'una ONGD i/o entitat a la convocatoria, per
optimitzar recursos i promoure la concertaci6 d’entitats locals. (1)

1.9 Accions de sensibilitzacio, formacié, investigacio, iniciatives de mobilitzacié social orientades a la defensa dels drets humans. Realitzar
un minim de dos activitats educacié per la transformacié a la ciutat de Lleida I'any anterior i realitzar mes treball base a nivell de
ciutadania, en relacié a la difusi¢ dels projectes finangats en anteriors convocatories. (2)

1.10 Participaci6 dels membres de 'ONGD en activitats i campanyes d’educacié per la transformacio i/o incidéncia, mobilitzacions socials
realitzades a la ciutat de Lleida, aixi com el seu impacte. (2)

1.11 Capacitat de promoure el voluntariat i la participacié ciutadana i la mobilitzacié social en les matéries objecte de la convocatoria. (2)

Pel que fa a I'entitat socia local , es valorara 12 punts

1.12 Compromis per escrit d'implicacié en el projecte. (2)

1.13 L’experiéncia i capacitat de gestié de la entitat socia local en I'ambit del projecte. La relacié entre I'entitat socia local ii les titulars de
drets. (2)

1.14 La participacio de les dones en I'estructura organica de I'entitat socia local. (3)

1.15 La relacié de 'ONGD, col-lectius de persones migrades amb la I'entitat socia local i projectes realitzats amb anterioritat. (2)

1.16 La implicaci6 de I'entitat socia local en I'execuci6 del projecte. (2)

1.17 L’'amplitud i solidesa de la base social de I'entitat socia local. (1)

2. VALORACIO DE PRIORITATS: 10 punts
La valoracié dels projectes considerara positivament els segiients aspectes:

2.1 Pel que fa a 'aspecte geografic, es prioritzara: 2,5 punts

a) Que els projectes afavoreixin el desenvolupament dels paisos i col-lectius menys desenvolupats segons I'index de
desenvolupament huma del PNUD (Programa de les Nacions Unides per al desenvolupament) i altres indicadors de
pobresa. (0,5)

b) Que els projectes es centrin en paisos o zones que hagin entrat en processos de rehabilitacio, reconstruccié i reactivacid
productiva degut a catastrofes naturals o conflictes, que hagin tingut lloc en els darrers 10 anys. (0.,5)

c) Que els projecte s'executi en algun dels paisos prioritaris del Pla Director de la Cooperacié Catalana (0,5)

d) Que els titulars de dret pertanyin a pobles o col-lectius d'on procedeixin els col-lectius migrats amb més preséncia a la
ciutat de Lleida. Es valorara preferentment que els projectes es focalitzin en paisos en els que s’estan duent a terme en
l'actualitat els diferents projectes dins el procés de codesenvolupament del municipi de Lleida.(0,5)

e) Es valorara preferentment (que no de manera excloent) que els projectes es focalitzin en paisos del Magrib i de I'Africa
Subsahariana i especialment a Bolivia, Colombia, Senegal i Campaments de Refugiats Sahrauis (0,5)

2.2 Quant als resultats i impacte a la ciutat de Lleida, es prioritzara: 4 punts
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La previsio d’accions de sensibilitzacio associades a la ciutat de Lleida, aixi com la vinculacié de la presentaci6 de resultats
del projecte al marc i al calendari municipal de sensibilitzacié en matéria de cooperacié per al desenvolupament. (1)

Que afavoreixin la participacio en el procés de planificacié, execucié i seguiment del projecte de les persones migrades a la
nostra ciutat procedents del pais beneficiari del projecte i que propiciin projectes de codesenvolupament com a mitja per
promoure el desenvolupament integral. (1)

Que les ONGD i els col-lectius de persones migrades de la ciutat de Lleida, presentin de forma conjunta els programes i
projectes a desenvolupar. (2)

2.3 Sectorialment es prioritzara: 4 punts

a.

d.

Els projectes que a la realitzacié dels drets economics, socials i culturals (DESC), aixi com Civils i politics i dels pobles:
Salut, Educaci6, Habitatge, Alimentacid, Infraestructures mediambientals basiques. (1)

Els projectes que promoguin els Drets Humans i 'apoderament de les dones (1)

Els projectes que promoguin I'enfortiment del teixit associatiu i de les organitzacions de defensa dels Drets Humans, el
dinamisme econdmic, el foment de la productivitat i de la capacitat per emprendre, el foment de la Cultura de la Pau en el
marc de la prevencié de conflictes, la sostenibilitat ambiental, la formacié de capital huma, la transferéncia de
coneixements, I'equitat de genere i promocié dels drets de les dones, el foment del comerg internacional just i solidari i els
projectes adregats als col-lectius més vulnerables (dones, infants, gent gran, persones amb discapacitats, comunitats
indigenes, persones refugiades o desplagades). (1)

Inserits de forma transversal en els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS). (1)

2.4  Es valoraran especificament projectes que tinguin en compte o vulguin pal-liar la situacié de crisi que ha deixat el COVID-19
en paisos receptors d'ajut oficial al desenvolupament (AOD) a través de les entitats socies locals. (es valorara positivament)

3. VALORACIO DE LA QUALITAT TECNICA DEL PROJECTE: 20 punts

3.1 Pel que fa als recursos, es valorara: 2 punts

Pel que fa als recursos, es valorara 'adequacié dels recursos humans, financers i materials coherents d’acord amb els
objectius i la magnitud del projecte. (0,5)

La participaci6 en el procés de planificacid, execucié i seguiment del projecte de persones de la nostra ciutat (cooperants
de la ciutat de Lleida), també de les persones migrades de la nostra ciutat procedents del pais beneficiari del projecte. (0,5)
La formacio en el disseny i gestié dels projectes de desenvolupament dels col-lectius en situacié de major vulneracié. (0,5)
L'optimitzacié col-lectiva de recursos mitjangant I'articulacio o la presentacié conjunta de programes i projectes per part de
les entitats de la ciutat; es valorara preferentment la conjuncié d'ONGD i els col-lectius de persones migrades de la ciutat de
Lleida. (0,5)

3.2 Pel que fa al pressupost (viabilitat economica), es valorara: 6 punts

a)

b)
c)
d)

L'aportacié economica o contribucié valorada de I'entitat promotora del projecte i de I'entitat sdcia local. (1)

Les aportacions economiques d’altres entitats. (1)

La coheréncia del pressupost, el detall pressupostari i la racionalitzacié de la despesa d’acord amb I'impacte previsible. (2)
L'establiment de mecanismes d’autofinangament, procurant que els beneficis que generin les diferents accions
repercuteixin en els mateixos col-lectius i paisos, promovent aixi la sostenibilitat econdmica, l'autosuficiéncia i
l'autofinancament. (2)

3.3 Pel que fa a la coheréncia interna (viabilitat técnica), es valorara: 8 punts

La definici6 clara de la tematica i dels objectius, la concrecié d'activitats i de metodologia, aixi com la previsié de
resultats.(1)

L’exposicié clara i el grau suficient d’elaboracié del projecte. També és valoraran les activitats de formacié i capacitacid
necessaries per desenvolupar el projecte amb I'objectiu d’assegurar un bon impacte del mateix. (1)

La delimitacié clara de I'entorn geografic i social del lloc d’actuaci6 (context i justificacid). (1)

La planificacié i temporalitat factibles (durada i fases del projecte) i adequades de les actuacions previstes. (0,5)
L'establiment d'indicadors i fonts de verificacié dels mateixos per fer-ne el seguiment i 'avaluacid, aixi com la previsié de
seguiment, el sistema d’avaluacié previst i el sistema d’autoavaluacié. (0,5)

L'establiment clar de processos de transferéncia de coneixement associat als objectius, aixi com la seva avaluacio. (0.5)

La coheréncia entre la planificacié d'activitats, els resultats esperats i el pressupost. (0,5)

16



LA PAERIA , .
Ajuntament de Lleida
Regidoria d’Educacio, Cooperacio,
Drets Civils i Feminismes

h) Que els projectes tinguin en compte transversalment, pel que fa a la seva formulacié, seguiment i execucid, els principis
rectors i els eixos transversals del Pla Director de Solidaritat i Cooperacio de I'Ajuntament de Lleida. (1)

i) Participaci6 de [lentitat en els cursos i formacions realitzades per [I'Ajuntament de Lleida en materia de
codesenvolupament.(0,5)

j)  Formar part d'un Grup Mixt de Codesenvolupament per a I'execucio6 i seguiment del projecte.(0.5)

k) Participacio en el procés de planificacid, execucié i seguiment del projecte, dels col-lectius migrats de la nostra ciutat.(0,5)

[) A mésamés de la participacié de I'entitat en xarxes d'entitats de cooperacié i solidaritat, es valorara positivament el fet de
formar part del Forum Ciutada per la Cohesié Social. (0,5)

3.4 Pel que fa al seguiment i I'avaluacid, es valorara: 4 punts

a) L'exposicio clara de la planificacié que es fara del seguiment del projecte (2)
b) L'exposicio clara de la planificaci6 de 'avaluacié que es preveu fer del projecte (2)

4. VALORACIO DE LA TRANSVERSALITAT ENFOCAMENT DE GENERE | BASAT EN DRETS HUMANS (EGIBDH) 30 punts

4.1 Pel que fa al Diagnostic de la situacié dels Drets (analisis dels drets vulnerats en el context del projecte, dels titulars d'aquests drets,
dels titulars de responsabilitat/organitzacions locals de defensa dels drets humans), es valorara: 15 punts

a) Informacié politica, social i economica sobre I'entorn en qué viuen els titulars de drets (o poblacio subjecte) contemplada en
la seva diversitat interna, des de I'enfocament de genere i interseccional (sexe, étnia, estatus socioeconomic, localitzacié
geografica, religid, sexualitats i identitats de génere, nivell d’estudis etc.) (3)

b) Considerar la normativa legal local-nacional i les convencions internacionals de drets humans i, de forma especifica la
CEDAW, relatius als drets humans vulnerats a la zona de la intervencio i si el pais on tindra lloc el projecte ha ratificat les
convencions que corresponguin als drets humans als pretengui contribuir el projecte. (3)

c) Analitzar des d'una perspectiva de génere la vulneracié dels drets que tenen lloc en el context (divisié del treball per génere,
escletxes d’accés als recursos, necessitats practiques i interessos estrategics...). (4)

d) Identificacio de titulars de drets, titulars d'obligacions i titulars de responsabilitats. (3)

e) El projecte s'alinea amb un o més Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS). (2)

4.2 Pel que fa al treball en xarxa i I'establiment d’aliances estratégiques amb i entre les diferents Titularitats ( Titulars de Drets - TD,
Titulars d'Obligacions-TO, Titulars de Responsabilitats - TR), es valorara: 3 punts

a) Si el projecte planteja la col-laboracié amb entitats locals especialitzades en Drets Humans (DH) i Drets Humans de les
Dones (DHD): dones victimes de violéncia; poblacié LGTBI; la poblacié perseguida o refugiada, persones migrades sense
papers, persones amb diversitat funcional, organitzacions de lluita contra models de desenvolupament no sostenibles, etc.
(1)

b) El projecte obre espais, estables o puntuals, per a que comparteixin experiencies les diferents titularitats implicades (TD,
TR,TO), amb la finalitat de que produeixin un diagnostic comu de vulneracio de drets i comparteixin una visié dels recursos,
les diferencies en les seves capacitats i les respectives responsabilitats i construeixin una agenda compartida de les seves
contribucions diferenciades a la realitzacié de DHiDHD (2)

4.3 Pel que fa la contribucié de I'enfortiment de capacitats de les diferents titularitats (TD, TO, TR), es valorara: 7 punts

a) Si el projecte proposa iniciatives de sensibilitzacié, organitzacio i mobilitzacié social de la poblacié subjecteftitulars de dret
per exigir els seus drets. (2)

b) El projecte proposa iniciatives d’apoderament de les dones en situacié de vulnerabilitat (conscienciacié dels drets,
organitzacio col-lectiva i articulacié de la demanda de drets). (2)

c) Enfortiment de capacitats d'organitzacions defensores de Drets Humans. (1)

d) El projecte proposa iniciatives per donar suport a les institucions locals (TO) en el disseny i la gesti6 de les politiques
publiques o les lleis per a la promoci6 dels drets humans i la igualtat efectiva. (1)

e) El projecte proposa iniciatives per enfortir les capacitats d'organitzacions de la societat civil (TR) per a la defensa politica a
favor dels drets humans. (1)
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4.4 Pel que fa la participacio de la poblacié subjecte/TD en totes les fases del projecte, es valorara: 5 punts

d) Pel que fa I'establiment de mecanismes diferenciats per génere per a la participacié de la poblacié subjecte/TD en totes les
fases del cicle de gestio (identificacid/analisi; formulacid/planificacio, execucid, seguiment i avaluacio) (2)

e) Sidentifiquen les barreres per a la participacié de les dones TD en qualsevol moment del cicle del projecte i es proposen
mesures per superar-los, fomentant explicitament la seva participacio en espais de representaci6 i presa de decisions (2)

f)  El projecte genera moments, espais 0 mecanismes per a l'entitat que I'impulsa sigui transparent i faci rendicié de comptes
durant el curs del projecte, en relacié amb les decisions preses i amb ['s de recursos, davant les altres titularitats implicades
que intervenen (1)

5. VALORACIO DE LA SOSTENIBILITAT SOCIAL, MEDIAMBIENTAL 10 punts

5.1 Pel que fa a 'impacte sobre I’entorn social i ecologic (viabilitat ecosocial), es valorara: 10 punts

a) Siesduaterme un analisi de la situacié mediambientall (3)

b) Activitats per la defensa del mediambient (2)

c) Col-laboracié amb entitats ecologistes (1)

d) Siel projecte planteja accions per la a coordinacio entre diferents organitzacions de defensa del medi ambient (2)
e) Mecanismes per a la continuitat dels resultats i processos generats un cop finalitzada I'actuaci6 (2)
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